Oskarshamns AIK — Vardegrund och handlingsplan - 2021

”Sa manga som mojligt sa lange som mojligt”

Oskarshamn AIK har ett 6vergripande policydokument som heter Den svartvita traden - Policydokument for
aktiva och med avsikt att folja Barnkonventionen. Féljande text aterges i detta dokument:

Var sociala virdegrund
Vi bedriver verksamheten utifran att vi ska ” utveckla starka individer for att skapa langsiktigt vinnande lag pa
och utanfor planen!”

Oskarshamns AlK skall inom ramen for en elitsatsning bedriva fotbollsverksamhet i alla aldersgrupper. Hela var
verksamhet — och i alla bestandsdelar — skall bedrivas sa att den positivt utvecklar manniskor fysiskt, psykiskt,
socialt och kulturellt bdde som individer och i gruppsammanhang pa och utanfér planen. Oskarshamns AlK ar
alltsa inte, och ska inte enbart vara, en fotbollsklubb. Vi ska ocksa vara en positiv kraft i samhallet. | var
verksamhet ingar att skapa konstruktiva aktiviteter fér barn och ungdomar sa att deras energi och kreativitet
kan anvandas till ndgot positivt och motverka att de hamnar i negativa och destruktiva beteenden. Malet ar att
sprida och underhalla positiva varderingar, motverka vald och rasism, minska anvandningen av droger och 6ka
integrationen mellan olika grupper i samhillet.

Vi i Oskarshamns AIK vill:
¢ Att alla ska kanna sig valkomna

¢ Att man ska respektera varandra och behandla andra som man vill bli behandlad sjalv

e Att vi ska ha en positiv attityd bade utanfor och pa planen

e Att viivart lag stottar och peppar varandra bade pa och utanfér planen

¢ Att vi ska anvanda ett vardat sprak och ett kroppssprak

o Att alla tydligt tar avstand fran rasism och trakasserier och vagar agera mot detta

¢ Att man ska visa civilkurage och vaga saga ifran om nagon trakasserar eller behandlar nagon illa

| bilaga A kan du ldsa policydokumentet vi ger till foéraldrar nar vi presenterar OAIK och dess verksamhet.
Forutom denna &r stora delar av var utbildningsplan ocksa féreningens vardegrund. Da OAIK skall vara en
breddférening samtidigt som vi vill utveckla framgangsrika spelare genomsyras ocksa det dagliga arbetet som
bestar av traning och match ocksa av en hel del vardegrundsfragor. Styrelsen i Oskarshamns AlK ansvarar for
vardegrunden och ansvarig for OAIKs aktiva vardegrundsarbete dar ungdomsansvarig. For att lyckas i praktiken
med detta arbete diskuteras var policy och vardegrundsfragor pa ungdomsledarmoten. Vid en gemensam
uppstart for foreningens styrelse och samtliga ledare, i borjan av aret, kommuniceras och diskuteras
foreningens vardegrund. Ungdomsansvarig har ansvar for att se till att vardegrunden foljs och tillsammans med
styrelsen halls méten med de ledare som inte féljer det som star i vart Policydokument/utbildningsplan.



Bilaga A; Policydokument till foraldrar
Till alla fotbolisforaldrar

Vii Oskarshamns AIK ar tacksamma att just ni har valt var klubb. Vi vill ge alla spelare en sa god utbildning som
mojligt vilket forhoppningsvis gor att en del spelare kommer att kunna spela fotboll pa hég niva — div. 1 och
uppat. Det &r ju nu ditt arbete som foralder ar som viktigast.

En lang vdg att vandra

Vi vet ju att de flesta inte lyckas bli elitspelare i fotboll eller i nagon annan sport heller. Hur talangfull spelaren
an ar, kravs det oerhort mycket for att man ska lyckas. Har har du som foralder en viktig uppgift. Ditt barn
maste kanna ditt stod, speciellt nar det inte gar sa bra. Du maste komma ihag att orsaken till att ditt barn
kommit sd har langt ar att fotbollen &r bland det roligaste som finns for din son. Den dagen gladjen forsvinner
da forsvinner alla chanser till att utvecklas.

Den egna pressen ar alltid storst

Vi vet att ditt barn kommer att stélla allt storre krav pa sig sjalv. Har ar det viktigt att du inte ldgger pa dnnu
mera férvantan. Lyssna av och kdnn in ditt barn. Hjalp ditt barn att fortsatta kdnna gladjen over fotbollen. Infor
dig maste ditt barn alltid kunna misslyckas.

Ett gott ord pa vigen

Alla behover kdnna uppskattning. Som foralder kan du géra mycket fér bade spelarnas sjdlvkansla och for laget
som helhet genom att ge mycket berom. Nar nagon gor nagot bra, appladdera det gérna eller sag nagot
uppskattande. Nar ndgot inte gar som man tankt ge stod och uppmuntran — da vaxer spelarna och vagar prova
igen. Det ar bara sa de kan utvecklas.

Foraldrar — en resurs

Vi ser vara spelares fordldrar som en ovarderlig resurs. Via er kan vi na ut till spelarna och géra dem medvetna
om vad som kravs i form av mat, dryck och vila for att forbereda sig for traning och match. Ni foraldrar hjalper
ocksa till med hamtning och lamning till traningar och matcher vilket &r nédvandigt for att var verksamhet ska
fungera. Som stédfunktion ar ni en viktig del av spelarnas fotbollsutbildning. Nar det galler fotbollsdelen av
utbildningen &r det dock viktigt att ni 6verlater ansvaret till vara utbildade och erfarna trénare.

Tank pa att ledarna skoter laget for OAIK:s basta vilket darfor inte behdver stdmma med vad du anser ar bast
for ditt barn. Det kan tyckas att vi kommer med manga formaningar men allt bygger pa tidigare erfarenheter.
Ditt engagemang ar viktigt for oss men samtidigt ar det viktigt att vi alla uppfoér oss som det férvéantas av OAIK.
Som foralder till en spelare i OAIK ar du ocksa en del av var stolta familj och du ar darfoér ocksa en representant
for var klubb.



